
Forslag til ændring af vedtægter 

Forslag stillet af bestyrelsen vedr. ændring af bestyrelsens sammensætning: 

Forslag 1: Forøgelse af bestyrelsen med 1 lederrepræsentant og 1 medarbejderrepræsentant 

Forslag 2: Forøgelse af bestyrelsen med 1 lederrepræsentant 

Bestyrelsen anbefaler forslag 1.  

Hvis ikke der opnås flertal for forslag 1, ønsker bestyrelsen af gennemføre afstemning af forslag 2. 

Ændringerne gennemgås på de følgende sider: 
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Nuværende tekst i vedtægter: 

§ 5 Ledelse 
Stk. 1 – Bestyrelsen 

Bestyrelsen består af 6 medlemmer – 4 lederrepræsentanter og 2 medarbejderrepræsentanter. 

Bestyrelsen fungerer som foreningens daglige ledelse. 

Bestyrelsen udarbejder årshjul og arbejdsplan og sikrer gennemførelsen af de aftalte initiativer – eventuelt gennem 
nedsættelse af udvalg. 

Bestyrelsen repræsenterer foreningen udadtil - herunder i inviterede høringer og arbejdsgrupper samt over for pressen. 

Stk. 2 - Konstituering 
Bestyrelsen konstituerer sig med formand, næstformand og kasserer. Formand og kasserer varetager på daglig basis SBHs 
drift og økonomiske dispositioner.  

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst tre medlemmer er til stede. Herudover skal der altid være flere 
lederrepræsentanter end medarbejderrepræsentanter til stede for at bestyrelsen er beslutningsdygtig.  
  
Alle afgørelser træffes ved almindeligt stemmeflertal. I tilfælde af stemmelighed er formandens stemme afgørende.   
 
 

Forslag 1 – Forøgelse af bestyrelsen med 1 lederrepræsentant og 1 
medarbejderrepræsentant (tekstændringer med rødt) 

§ 5 Ledelse 
Stk. 1 – Bestyrelsen 

Bestyrelsen består af 8 medlemmer – 5 lederrepræsentanter og 3 medarbejderrepræsentanter. 

Bestyrelsen fungerer som foreningens daglige ledelse. 

Bestyrelsen udarbejder årshjul og arbejdsplan og sikrer gennemførelsen af de aftalte initiativer – eventuelt gennem 
nedsættelse af udvalg. 

Bestyrelsen repræsenterer foreningen udadtil - herunder i inviterede høringer og arbejdsgrupper samt over for pressen. 

Stk. 2 - Konstituering 
Bestyrelsen konstituerer sig med formand, næstformand og kasserer. Formand og kasserer varetager på daglig basis SBHs 
drift og økonomiske dispositioner.  

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst fire medlemmer er til stede. Herudover skal der altid være flere 
lederrepræsentanter end medarbejderrepræsentanter til stede for at bestyrelsen er beslutningsdygtig.  
  
Alle afgørelser træffes ved almindeligt stemmeflertal. I tilfælde af stemmelighed er formandens stemme afgørende.   
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Vedr. Forslag 1 og 2: 
Nuværende tekst i vedtægter: 

§ 6 Generalforsamling
Stk. 5 - Bestyrelsens sammensætning 
Bestyrelsen består af seks medlemmer: fire ledelsesrepræsentanter og to medarbejderrepræsentanter. 

Da bestyrelsen i sit arbejde skal repræsentere alle medlemmer, skal det tilstræbes, at bestyrelsen er bredt sammensat, 
både i forhold til geografi, organisationer og driftsform.  

Stk. 6 – Valg til bestyrelsen 
Der gennemføres én samlet afstemning. 

Der skal hvert år vælges 3 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter: 
• 2 lederrepræsentanter for 2 år
• 1 medarbejderrepræsentant for 2 år
• 1 suppleant for lederrepræsentant for 1 år
• 1 suppleant for medarbejderrepræsentant for 1 år

Såfremt der ikke kan vælges suppleanter ved den samlede afstemning, gennemføres efterfølgende særskilt afstemning 
om dette. 

Forslag 1 medfører følgende ændringer i § 6, stk. 5 og 6: 

§ 6 Generalforsamling
Stk. 5 - Bestyrelsens sammensætning 
Bestyrelsen består af otte medlemmer: fem ledelsesrepræsentanter og tre medarbejderrepræsentanter. 

Da bestyrelsen i sit arbejde skal repræsentere alle medlemmer, skal det tilstræbes, at bestyrelsen er bredt sammensat, 
både i forhold til geografi, organisationer og driftsform.  

Stk. 6 – Valg til bestyrelsen 
Der gennemføres én samlet afstemning. 

I lige år vælges 4 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter: 
• 3 lederrepræsentanter for 2 år
• 1 medarbejderrepræsentant for 2 år
• 1 suppleant for lederrepræsentant for 1 år
• 1 suppleant for medarbejderrepræsentant for 1 år

I ulige år vælges 4 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter: 
• 2 lederrepræsentanter for 2 år
• 2 medarbejderrepræsentanter for 2 år
• 1 suppleant for lederrepræsentant for 1 år
• 1 suppleant for medarbejderrepræsentant for 1 

år
Såfremt der ikke kan vælges suppleanter ved den samlede afstemning, gennemføres efterfølgende særskilt afstemning 
om dette. 
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Forslag 2 – Forøgelse af bestyrelsen med 1 lederrepræsentant (tekstændringer med rødt)

§ 5 Ledelse
Stk. 1 – Bestyrelsen 

Bestyrelsen består af 7 medlemmer – 5 lederrepræsentanter og 2 medarbejderrepræsentanter. 

Bestyrelsen fungerer som foreningens daglige ledelse. 

Bestyrelsen udarbejder årshjul og arbejdsplan og sikrer gennemførelsen af de aftalte initiativer – eventuelt gennem 
nedsættelse af udvalg. 

Bestyrelsen repræsenterer foreningen udadtil - herunder i inviterede høringer og arbejdsgrupper samt over for pressen. 

Stk. 2 - Konstituering 
Bestyrelsen konstituerer sig med formand, næstformand og kasserer. Formand og kasserer varetager på daglig basis SBHs 
drift og økonomiske dispositioner.  

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst fire medlemmer er til stede. Herudover skal der altid være flere 
lederrepræsentanter end medarbejderrepræsentanter til stede for at bestyrelsen er beslutningsdygtig.  

Alle afgørelser træffes ved almindeligt stemmeflertal. I tilfælde af stemmelighed er formandens stemme afgørende. 

Forslag 2 medfører følgende ændringer i § 6, stk. 5 og 6: 

§ 6 Generalforsamling
Stk. 5 - Bestyrelsens sammensætning 
Bestyrelsen består af syv medlemmer: fem ledelsesrepræsentanter og to medarbejderrepræsentanter. 

Da bestyrelsen i sit arbejde skal repræsentere alle medlemmer, skal det tilstræbes, at bestyrelsen er bredt sammensat, 
både i forhold til geografi, organisationer og driftsform.  

Stk. 6 – Valg til bestyrelsen 
Der gennemføres én samlet afstemning. 

I lige år vælges 3 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter: 
• 2 lederrepræsentanter for 2 år
• 1 medarbejderrepræsentant for 2 år
• 1 suppleant for lederrepræsentant for 1 år
• 1 suppleant for medarbejderrepræsentant for 1 år

I ulige år vælges 4 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter: 
• 3 lederrepræsentanter for 2 år
• 1 medarbejderrepræsentant for 2 år
• 1 suppleant for lederrepræsentant for 1 år
• 1 suppleant for medarbejderrepræsentant for 1 år

Såfremt der ikke kan vælges suppleanter ved den samlede afstemning, gennemføres efterfølgende særskilt afstemning 
om dette.  


	Nuværende tekst i vedtægter:
	§ 5 Ledelse
	Stk. 1 – Bestyrelsen
	Bestyrelsen består af 6 medlemmer – 4 lederrepræsentanter og 2 medarbejderrepræsentanter.
	Bestyrelsen fungerer som foreningens daglige ledelse.
	Stk. 2 - Konstituering

	§ 5 Ledelse
	Stk. 1 – Bestyrelsen
	Bestyrelsen består af 8 medlemmer – 5 lederrepræsentanter og 3 medarbejderrepræsentanter.
	Bestyrelsen fungerer som foreningens daglige ledelse.
	Stk. 2 - Konstituering
	Vedr. Forslag 1 og 2:
	Nuværende tekst i vedtægter:

	§ 6 Generalforsamling
	Stk. 5 - Bestyrelsens sammensætning
	Stk. 6 – Valg til bestyrelsen

	§ 6 Generalforsamling
	Stk. 5 - Bestyrelsens sammensætning
	Stk. 6 – Valg til bestyrelsen

	§ 5 Ledelse
	Stk. 1 – Bestyrelsen
	Bestyrelsen består af 7 medlemmer – 5 lederrepræsentanter og 2 medarbejderrepræsentanter.
	Bestyrelsen fungerer som foreningens daglige ledelse.
	Stk. 2 - Konstituering

	§ 6 Generalforsamling
	Stk. 5 - Bestyrelsens sammensætning
	Stk. 6 – Valg til bestyrelsen


